DUBS Universidade de Brasilia

FORMULARIO ESPECIFICO PESQUISADOR(A) COLABORADOR(A)

1. REGISTRO DE PESQUISADOR(A) COLABORADOR(A)

O(A) Pesquisador(a) colaborador(a) estara vinculado(a) a(ao):
(MARCAR APENAS UMA OPCAO)
() Faculdade:

( ) Instituto:

() Centro de Estudos e Pesquisa:

() Programa de Pés-Graduacao:

Categoria do registro (em conformidade ao Art. 22 da Resolucao CEPE n.
0047/2022):

) Sénior
Pleno
Assistente
Junior |

(
(
(
(
(

N N N S

Junior I

Possui vinculo vigente para Estagio Pds-Doutoral na Universidade de
Brasilia?

() Nao
( )Sim.
N2 do Processo :

Tempo de permanéncia no Estagio Pés-Doutoral:

2. IDENTIFICACAO DO(A) PESQUISADOR(A) COLABORADOR(A)

Nome:

Nacionalidade: ( ) Brasileiro(a) ( ) Estrangeiro(a) - Pais:
Telefone: (__) - E-mail:

CPF:

ORCID: Link para CV Lattes:



https://concursos.unb.br/images/phocadownload/docentes/Volunt%25C3%25A1rio/resolucao_47.pdf

Possui (ou j& possuiu) vinculo anterior como servidor(a) efetivo(a), temporario(a)
e/ou voluntério(a) com a UnB?

() Nao
() Sim (neste caso, responder também itens a segquir):

Tipo de vinculo: () efetivo ( ) tempordrio ( ) voluntario ( ) professor
emérito / honoris causa*

Cargo:

Matricula UnB (se houver):

E servidor(a) aposentado(a)* da UnB?
() Nao

() Sim (neste caso, responder também item a sequir):

Data da aposentadoria: [/

*Observacao: caso seja orientador(a) credenciado(a) no Programa de Pods-
Graduacao, poderd anexar ao processo o respectivo ato de credenciamento
expedido pelo Decanato de Pds-Graduacao para atendimento do disposto no
paragrafo Unico do Art. 62 da Resolucao CEPE n. 0047/2022.

Mantera vinculo empregaticio com outra Instituicao, publica ou privada?
() Nao
() Sim. Instituicao:

( ) Declaro nao possuir vinculo empregaticio vigente com a Universidade
de Brasilia.

3. CHECK-LIST (DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA
ENCAMINHAMENTO DO PROCESSO VISANDO ATENDER AO Nimero do
DISPOSTO NA RESOLUCAO CEPE N. 0047/2022 E AO documento
REQUISITADO PELO DECANATO DE GESTAO DE PESSOAS SEI*
VPARA REGISTRO DE PESSOAL - preencher conforme a

categoria do registro)

CATEGORIAS: SENIOR E PLENO

1. Curriculo Lattes atualizado do candidato nos ultimos 90 (noventa)
dias anteriores a solicitacao.

2. Projeto de Pesquisa do(a) pesquisador(a) colaborador(a), contendo
a formulacao do problema, o objetivo, a justificativa, a metodologia e
0 cronograma de execucao;

3. Cépia do diploma de doutorado, frente e verso e assinado(s) no
campo "Diplomado", expedido por instituicao nacional ou
estrangeira, autenticado no SEl (diplomas eletrénicos que possuam
certificacao digital nao ha necessidade de autenticacao).




4. Copia dos Documentos pessoais do(a) candidato(a), em arquivo
Unico em PDF e autenticado no SEI (relacao dos documentos exigidos
consta na pagina do Pesquisador Colaborador no site do Decanato de
Gestao de Pessoas).

5. Formulario de Cadastro Base, preenchido e assinado pelo(a)
candidato(a) como Usuario Externo no SEl (atencdo: nao sera aceito
em formato PDF), disponivel para download na__pdagina do
Pesquisador Colaborador no site do Decanato de Gestao de Pessoas.

6. Copia da ata da reuniao do colegiado do respectivo Programa de
P6s-Graduacao/Centro/Departamento/Faculdade/Instituto que aprova
o0 pedido de credenciamento do(a) pesquisador(a) colaborador(a) ou
despacho com  aprovacao Ad Referendum assinado pelo(a)
presidente do colegiado, indicando a reunido na qual a adesao sera
apreciada.

7. No caso exclusivo de professores aposentados, Honoris Causa e
Eméritos da Universidade de Brasilia: Ato de Credenciamento como
Orientador(a) no PPG, estando dispensado de submeter os
documentos previstos nos itens de 1 a 4. O envio do formulario de
cadastro base e a aprovacao do pedido no colegiado permanecem
como itens obrigatérios para todos os pedidos de credenciamento.

8. No caso de renovacao: devera ser apresentado um relatério de
atividades executadas no periodo anterior (roteiro disponivel abaixo).

CATEGORIAS: ASSISTENTE, JUNIOR | E JUNIOR Il

1. Curriculo Lattes atualizado do candidato nos ultimos 90 (noventa)
dias anteriores a solicitacao.

2. Projeto de Pesquisa do Professor Supervisor, devidamente
identificado.

3. Plano de Trabalho a ser executado pelo candidato a Pesquisador
Colaborador, vinculado ao Projeto de Pesquisa do Professor
Supervisor.

4. Cépia do diploma da ultima titulacao, frente e verso e assinado(s)
no campo "Diplomado", expedido por instituicao nacional ou
estrangeira, autenticado no SEI (diplomas eletrénicos que possuam
certificacao digital nao ha necessidade de autenticacao).

5. Copia dos Documentos pessoais do(a) candidato(a), em arquivo
Unico em PDF e autenticado no SEI (relagcao dos documentos exigidos
consta na pagina do Pesquisador Colaborador no site do Decanato de
Gestao de Pessoas).

6. Formulario de Cadastro Base, preenchido e assinado pelo(a)
candidato(a) como Usuario Externo no SEIl (atencao: nao sera aceito
em formato PDF), disponivel para download na pagina do
Pesquisador Colaborador no site do Decanato de Gestao de Pessoas.



https://concursos.unb.br/index.php/oportunidades/pesquisador-colaborador#credenciamento
https://concursos.unb.br/index.php/oportunidades/pesquisador-colaborador#credenciamento
http://concursos.unb.br/index.php/oportunidades/pesquisador-colaborador#credenciamento
https://concursos.unb.br/index.php/oportunidades/pesquisador-colaborador#credenciamento

7. Copia da ata da reuniao do colegiado do respectivo Programa de
P6s-Graduacao/Centro/Departamento/Faculdade/Instituto que aprova
o0 pedido de credenciamento do(a) pesquisador(a) colaborador(a) ou
despacho com aprovacao Ad Referendum assinado pelo(a)
presidente do colegiado, indicando a reunidao na qual a adesao sera
apreciada.

8. No caso de renovacao: devera ser apresentado um relatério de
atividades executadas no periodo anterior (roteiro disponivel abaixo).

*Solicita-se que seja(m) indicado(s) no campo N2 Documento (s) SEl o (s) numero (s)
do (s) documento(s) SEl qgue atende(m) as exigéncias discriminadas em cada campo,
utilizando-se a funcao “Inserir um Link para processo ou documentos do SEI!” a fim
de que se estabeleca um link entre o nimero e o documento/processo a que se
refere. Ao editar o conteldo deste formulario, a funcao “Inserir um Link para
processo ou documentos do SEI!” ficard disponivel, podendo ser acionada pelo icone
indicado na imagem abaixo:

Iﬁ\;%_l"-;

4. INFORMACOES DO RESPONSAVEL NA UNIDADE PELOS TRAMITES
ADMINISTRATIVOS

Nome do servidor responsavel:

Ramal:

E-mail:

Orientacoes adicionais:

1. O(a) pesquisador(a) colaborador(a) devera dispor de usuario externo no SEl ativo
para poder assinar os documentos exigidos para credenciamento. Maiores
informacdes disponiveis sobre como proceder constam na_Carta de Servico do SEl na
UnB;

2. O processo deverd ser encaminhado a Coordenadoria de Provimento Docente
(DGP/DPAM/CPROV) com toda a documentacao exigida e listada no Checklist para
que seja expedido o termo de compromisso e responsabilidade que da validade ao
credenciamento como pesquisador(a) colaborador(a). Processos incompletos serao
restituidos para adequacao;

3. O termo de compromisso tem, por regra, vigéncia estabelecida de 5 (cinco) anos a
contar da data de assinatura pelo(a) candidato(a), prazo maximo permitido de
acordo com o Art. 10 da Resolucao CEPE n. 0047/2022. Caso a unidade deseje uma
vigéncia menor, deverd especificar a duracdo desejada, de forma clara e em
despacho separado, no processo, assinado pela chefia responséavel;

4. A formalizacao do vinculo como pesquisador(a) colaborador(a) esta condicionado
a assinatura do termo de compromisso pelo(a) candidato(a). Nao serao expedidos
termos com vigéncia retroativa nem serao considerados como formalmente
vinculado a UnB pesquisadores que nao possuam termos assinados e vigentes;

5. Aos Pesquisadores Colaboradores, é facultada a vinculacdao a no maximo 2 (dois)
Departamentos ou Unidades. Para tanto, cada vinculo deverd ser firmado através de



https://www.unbdigital.unb.br/index.php?option=com_content&view=article&layout=edit&id=502&Itemid=374

processo SEl especifico e distinto, instruido individualmente por cada unidade
responsavel;

6. Conforme previsto no paragrafo 12 do Art. 10 da Resolucdao CEPE n. 0047/2022, ao
final do periodo de vigéncia de seu credenciamento, o(a) Pesquisador(a)
Colaborador(a) devera apresentar um relatério das atividades realizadas. Abaixo, ha
um modelo de roteiro para guiar as unidades na elaboracdao desse relatério, que
devera ser anexado ao processo SEl de credenciamento e aprovado pelo Colegiado
em que estd vinculado (observacao: ndo ha necessidade de encaminhar este
relatério para a CPROV, exceto em caso de a unidade optar pela renovacao no
vinculo).

MODELO DE ROTEIRO PARA RELATORIO DE ATIVIDADES

Informacdes que deverao constar no Relatdrio de Atividades:
1. Atividades de Ensino/Orientacao

1.1. Disciplinas de graduacao lecionadas;

1.2. Disciplinas de pds-graduacao lecionadas;

1.3. Dissertacoes/Teses orientadas;

1.4. Dissertacdes/Teses em orientacao;

1.5. Outros.

2. Atividades de pesquisa
2.1. Participacao em Grupo de Pesquisa
2.2. Projetos de Pesquisa desenvolvidos
2.3. Outras informacdes relevantes

3. Producao cientifica
3.1.Artigos cientificos em periddicos especializados e indexados;
3.2. Livros/Capitulos de livros;
3.3.Artigos de divulgacao cientifica;
3.4. Participacao em congressos;
3.5. Outras informacodes (projetos financiados, bolsas recebidas etc).

Este documento devera ser assinado por:

e Candidato(a) a pesquisador(a) colaborador(a); e
o Chefia da unidade responsavel pela solicitacao, podendo ser:

o Coordenador(a) do Programa de Pés-Graduacao ou de Centro de Estudo e
Pesquisa; ou

o Diretor(a) de Faculdade, Instituto ou Centro.

Referéncia: Processo n? 23106.123309/2024-70 SEI n© 12193830
Endereco: Campus Universitario Darcy Ribeiro - Gleba A, , Brasilia/DF, CEP 70910-900



Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - http://www.unb.br
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